
Zugestellt durch Österreichische Post 

 

 

GEMEINDEAMT 

ROHRBACH  

AN DER LAFNITZ 
 
Obere Hauptstraße 17/1 

A-8234 Rohrbach an der Lafnitz  
 

Tel.: 03338/2312-0   Fax: DW 4 

gde@rohrbach-lafnitz.gv.at 

www.rohrbach-lafnitz.at 

 
Rohrbach a.d.L., 01.07.2020 

 

 
 

Die Gemeinde Rohrbach an der Lafnitz schreibt als Dienstgeber gemäß den Bestimmungen des 
Steiermärkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962 i.d.g.F folgende Stellen aus: 
 
 

Stellenausschreibung Raumpfleger/-in 
 
Aufgabenbereich: Sämtliche Arbeiten der Raumpflege der Volksschule Rohrbach 
  

Dienstverhältnis: Beginn: 1. September 2020  
 Das Dienstverhältnis wird für die Dauer eines Jahres befristet (1. Monat ist 

Probemonat). Bei entsprechender Eignung wird nach einem Jahr ein unbefriste-
tes Dienstverhältnis abgeschlossen. 

 

Erfordernisse:  -  Aufnahmeerfordernisse gemäß § 2 Stmk. G-VBG 1962 idgF 
- Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst 
- Selbstständiges Arbeiten 
- Grundkenntnisse der Raumpflege 
- Bereitschaft zu Vertretungsdiensten (Raumpflege) in anderen 

Gemeindeeinrichtungen 
 

Beschäftigung:  20 Stunden pro Woche (50%BA) 
 

Entlohnung: Gemeindevertragsbedienstete, Entlohnungsschema II – Arbeiter, 
Entlohnungsgruppe 4, Grundlohn € 782,85 + Verwaltungsdienstzulage € 87,95 + 
Mehrleistungszulage € 39,05 (Angaben: Entlohnungsstufe 1 monatlich brutto, 
jeweils für 50 % BA) 

 

Arbeitsort: Volksschule Rohrbach an der Lafnitz oder eine andere Einrichtung der Gemeinde 
(im Vertretungsfall) 
 

Bewerbungen: Schriftlich oder per E-Mail unter Beilage von Lebenslauf und Strafregisterbeschei-
nigung gem. § 10 (1) StrafregG bis spätestens Freitag, 31. Juli 2020 (Datum des 
Einlangens) beim Gemeindeamt Rohrbach an der Lafnitz, Kennwort: Bewerbung 
Raumpflege 

 
 

Stellenausschreibung Gemeindearbeiter/-in 
 
Aufgabenbereich: Sämtliche Tätigkeiten eines Gemeindearbeiters (Wasserversorgung, Abwasser-

beseitigung, Abfallentsorgung, Straßenbau, Winterdienst usw.) inkl. Nacht-, 
Wochenend- und Bereitschaftsdienst nach Erfordernis 

 

Dienstverhältnis: Beginn: 1. September 2020 bzw. nach Vereinbarung  
Das Dienstverhältnis wird für die Dauer eines Jahres befristet (1. Monat ist 
Probemonat). Bei entsprechender Eignung wird nach einem Jahr ein unbefriste-
tes Dienstverhältnis geschlossen. 

wohnen 
 

wirken 
 

wohlfühlen 
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Erfordernisse:  -  Aufnahmeerfordernisse gemäß § 2 Stmk. G-VBG 1962 idgF 

- Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst 
- Selbstständiges Arbeiten 
- Handwerkliches und gerätetechnisches Geschick 
- Gute Kommunikationsfähigkeit 
- Führerschein B, C, CE 
- Bereitschaft zu Vertretungsdiensten (Raumpflege) in anderen 

Gemeindeeinrichtungen 
 

Beschäftigung:  40 Stunden pro Woche (100 % BA) 
 

Entlohnung: Gemeindevertragsbedienstete, Entlohnungsschema II – Arbeiter, 
Entlohnungsgruppe 2, Grundlohn € 1.629,70 + Verwaltungsdienstzulage € 
175,90 + Mehrleistungszulage € 93,50 (Angaben: Entlohnungsstufe 1 monatlich 
brutto, jeweils für 100 % BA) 

 

Arbeitsort: Gemeindegebiet von Rohrbach an der Lafnitz sowie der Bereich der darüber 
hinausreichenden Ver- und Entsorgungsleitungen 
 

Bewerbungen: Schriftlich oder per E-Mail unter Beilage von Lebenslauf und Strafregisterbeschei-
nigung gem. § 10 (1) StrafregG bis spätestens Freitag, 31. Juli 2020 (Datum des 
Einlangens) beim Gemeindeamt Rohrbach an der Lafnitz, Kennwort: Bewerbung 
Gemeindearbeiter 

 
 

Stellenausschreibung  
Gemeindebedienstete/r in der Verwaltung 
 
Aufgabenbereich: Gemeindeverwaltungsdienst mit Schwerpunkt Steuern/Abgaben und Verrech-

nung, Bürgerservice, Vertretung Finanzbuchhaltung 
  

Dienstverhältnis: Beginn: 1. September 2020  
 Das Dienstverhältnis wird für die Dauer eines Jahres befristet (1. Monat ist 

Probemonat). Bei entsprechender Eignung wird nach einem Jahr ein unbefriste-
tes Dienstverhältnis abgeschlossen. 

 

Erfordernisse:  -  Österreichische Staatsbürgerschaft 
- Aufnahmeerfordernisse gemäß § 2 Stmk. G-VBG 1962 idgF 
- bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst 
- Gute EDV-Anwenderkenntnisse 
- Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
- Teamfähigkeit 
- Bereitschaft zur Weiterbildung (u.a. Standesbeamtenausbildung) 
- Absolvierung des Verwaltungsdienstlehrganges innerhalb von 3 Jahren 

 

Beschäftigung:  40 Stunden pro Woche (100 % BA) 
 

Entlohnung: Gemeindevertragsbedienstete, Entlohnungsschema I – Angestellte, 
Entlohnungsgruppe c, Grundlohn € 1.653,60 + Verwaltungsdienstzulage € 101,50 
+ Mehrleistungszulage € 175,90 (Angaben: Entlohnungsstufe 1 monatlich brutto, 
jeweils für 100 % BA) 

 

Arbeitsort: Gemeindeamt Rohrbach an der Lafnitz 
 

Bewerbungen: Schriftlich oder per E-Mail unter Beilage von Lebenslauf und Strafregisterbeschei-
nigung gem. § 10 (1) StrafregG bis spätestens Freitag, 31. Juli 2020 (Datum des 
Einlangens) beim Gemeindeamt Rohrbach an der Lafnitz, Kennwort: Bewerbung 
Gemeindebedienstete/r Verwaltung 

 
 
 

Für die Gemeinde: 
 

Günter Putz 
Bürgermeister 


